
 

 

 

 

 

 

 

 

人の行動はいくつかのパターンに分けられる！ 
という行動心理学の理論を、３編に分けて『分かりやすく』・『楽しく』学びます！ 
 

① 入 門 編 《自分を知ろう!》 

１０/１６・２３（火） 全２回     締切  9/28(金) 

② 生活活用編 《相手を知り、相性を知ろう!》 

１０/３０(火)    全１回    締切 10/23(火) 

③ 仕事活用編 《信頼を得るための行動の仕方を知ろう!》 

      １１/６(火)    全１回   締切 10/30(火) 
時間：各編共通 午後６：３０～８：３０（２時間） 

 

１ 受 講 料  桐生市内に居住する人：各編５００円、市外に居住する人：各編７００円 

２ テキスト代  各編５００円 

（注１） 受講料テキスト代共に、三編一括でお申し込みの場合は割引があります！ 

◇ 桐生市に居住する人は、受講料テキスト代合計３，０００円 → ２，０００円 

◇ 市外に居住する人は、     〃   合計３，６００円 → ２，６００円  

（注２） 初めて学ぶ方は、必ず入門編を受講してください。 

３ 募  集  各回１５名（抽選） 

４ 講  師  クオリティ・リサーチ代表 白石 繁馬 氏 

QCC 上級指導者・QCC 群馬地区副世話人・経営コンサルタント 

DiSC システムインストラクター・コンサルジュインストラクター 

接遇マナーインストラクター・カラーコーディネーター  

５ 申込期間  上記各締切日の午後５時までに電話･fax･ﾒｰﾙにて、下記訓練センターまでお申込下さい。 
 

    tel：54-2101/fax:54-2444/ e-mail:kirikunc@sunfield.ne.jp 

URL：http://www.sunfield.ne.jp/~kirikunc/ 

                               キリトリ線                                 

行 動 心 理 学 を学 ぼう！受 講 申 込 書 

＊参 加 希 望 編 へ ○ 印 を 付 け て 下 さ い→   ①入 門 編   ②生活活用編   ③仕事活用編 

お 名 前
ふ り が な

 
                        男・女 （      才） 

住 所  

電 話 番 号  

お勤め先等  



 

平成２４年度桐生市職業訓練センター主催事業 行動心理学を学ぼう！ スケジュール表 

 

                講師：クオリティ・リサーチ代表 白石 繁馬（しらいし しげま）氏 

 

①

入   

門

編 

１０月１６日 

(火) 

１８：３０～ 開講式・オリエンテーション   開 講 式 

１８：４０～ 行動心理学の理論ＤＩＳＣシステムの概要 

『ＤＩＳＣとは？』 
講  義 

 

   （ＤＩＳＣシステムの誕生と背景を知る）   

   （ＤＩＳＣの分類とそれぞれの特性を理解する） 

１９：１０～ 「ＰＰＳツール」による行動特性                     

（自分の行動特性を調べる） 
演  習 

 

２０：１０～ セグメントによる自己診断                         

（自身の特性を細部にわたり理解する）                  

（知らなかった特性・留意すべき特性などを理解する） 

演  習  

 

１０月２３日 

(火) 

１８：３０～ 復 習       講  義 

１８：４５～ ① Ｄ・Ｉ・Ｓ・Ｃの行動特性                   

（自分以外の行動特性を理解する） 
講  義 

 

  
② Ｄ・Ｉ・Ｓ・Ｃの相互関係                   

（特性の相性や、特性の相互関係を理解する） 

１９：３０～ ビデオ演習：事例(ビデオ)によるＤＩＳＣの診断と対応方法 

 （特性を理解し、望ましい特性の活かし方を研究する） 
ビデオ演習 

 

２０：００～ 理解度演習問題  講義・演習 

        

②

生

活

活

用

編 

１０月３０日 

(火) 

１８：３０～ 人間関係の構築とトラブル回避 

 （日常生活における相手の行動特性を知り、分析することで

自分との相性や対応の仕方を理解する） 

講  義 
 

１９：００～ 「誉め方・叱り方」（ＮＨＫ放映番組） ビ デ オ 

１９：３０～ 「ＲＢＡツール（役割行動分析システム）」 

演  習 
  

（日常生活において求められる行動の強み・弱みを理解する

とともに、現在と将来の役割について比較をしながら自身の

特性と行動を理解する） 

２０：２５～ 質疑応答   

        

③

仕

事

活

用

編 

１１月 ６日 

(火) 

１８：３０～ 「マネジメント・アクション・ガイド」の活用と行動特性活用 

講義・演習 

  によるコミュニケーションの取り方 

  

（相手の行動特性に合わせたコミュニケーションにより、指

導の仕方、依頼の仕方、誉め方、叱り方、人材育成、動機付

け、問題解決などを効果的に活用する方法を理解する） 

１９：５０～ 事例に基づいたＤＩＳＣシステム分析と対応策の研究 講義・演習 

２０：２０～ まとめ・質疑応答   


