
～成長する全ての企業リーダーが新しいチャレンジを経験している～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日時 
平成 30年 

１０月１６日(火)9：30～16：30 

会場：県勤労福祉センター 

第４会議室(２Ｆ) 
 

講師 
福本 和章 氏 
㈱ＣＲＩ中央総研 部長コンサルタント 

受講料：会員  ８，０００円  

一般 １１，０００円 

 

対象 管理・監督者、労働組合幹部、人事担当役員、幹部候補の皆様 

戦略的リーダー養成 

会社の目標を責任を持って達成するには、本来、誰もが備えているリーダーシップの発揮

がポイントになります。 

優れたリーダーは仮説、想定、着目に秀で、事業環境を勘案しつつ、目的・目標を明確に

しながら、優先順位を間違わない戦略を構築いたします。このノウハウが重要です。 

本セミナーでは… 

◆潜在的な能力を掘り起こし、積極的な自律型リーダーを養成 

◆次代を見通す先見性を養い、戦略の妥当性を見極める手法を学ぶ 

◆イノベーションに取り組み、新たな課題に挑戦するリーダーを養成 

苦手な「PDCA」を有効なツールに変えます。 

「思いつき」「やりっぱなし」「計画倒れ」リーダーではダメです。 

Ⅰ 自身の役割を認識する 

 ・期待、役割、機能 

Ⅱ 「経営」の仕組みを知る 

・経営組織の構造を知る 

・環境変化に適応する戦略的な計画を練る 

・方針(重点課題と目標)を策定し展開する 

・実行し進捗管理し改善する 

・人と組織の成長を促すＰＤＣＡサイクル

を回す 

・マネジメント･リーダーシップとは何か 

 

 

 

Ⅲ 部門の目標を達成する 

 ステップ１:トップ方針を受け、部門目標を

明確にして共有する 

 ステップ２:方策（具体的な手段）を考える 

 ステップ３:計画を立てる 

Ⅳ リーダーシップを発揮し、やり遂げる 

 ・組織の変化と２つのﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ･ｽﾀｲﾙ 

 ・コーチングの実践 

Ⅴ 問題を解決する 

 ・問題解決４Ｒ法 

 ・経営の本質は「３つの問い」にあり 

主なプログラム 



 

 

年  月   日 

｢戦略的リーダー養成｣申込書 
 

 

 

組織名  

所在地 

〒 

ＴＥＬ  FAX  

E-mail  

会員区分 １．一般       ２．生産性本部会員      3. その他         (○で囲んでください) 

派遣ご担当者 

お名前  ご所属/役職  

備 考  

参

加

者 

お名前  ご所属/役職  

お名前  ご所属/役職  

参

加

者 

お名前  ご所属/役職  

お名前  ご所属/役職  

     

 

【お問合せ先】      群 馬 県 生 産 性 本 部       担当:新井 

     〒379-2166 群馬県前橋市野中町 361-2  TEL027-261-0603  

 FAX:027-289-0038 E-mail:gpc@vi.sunfield.ne.jp 

 

【お申し込み】平成３０年１０月９日（火）までに Faxかメールでお願いいたします 

       ※期限後はお問い合わせください 

【受講料振込先】 群馬銀行県庁支店 （普） 0036058 群馬県生産性本部 

 

 

福本講師のご紹介： 

  

群馬県前橋市出身（１９５４年 生まれ） 

自動車機器関連企業にて品質管理・品質保証の業務に従事。 

在任中に ISO9001・５Ｓ活動などの責任者として活動を続け、 

2014 年よりＣＲＩ中央総研に勤務。 

ISO9001/14001 などの構築・運用支援や、「業務改善」「組織活

性化」のコンサルティングを、「組織のために役立つ」こと「参加

者が問題に気付く」ことを念頭に、分かりやすく解説いたします。 


