
１．開催日： 令和２年４月１８日(土) １４：００～１５：００

２．会 場： 群馬県勤労福祉センター 第４会議室（２Ｆ）

３．講師等：菅野 弘樹 氏（（株）セントラルサービス、キャリアコンサルタント）

群馬県生産性本部 事務局 新井 聡

４．参加費： 無料

５．お問い合せ：〒379-2166 前橋市野中町361-2 群馬県生産性本部 新井

TEL:  027-261-0603 FAX： 027-289-0038

E-mail：gpc@vi.sunfield.ne.jp

群馬にて第５期を迎えるキャリアコンサルタント養成講座。２０１６年度から国家資格となった
「キャリアコンサルタント」の資格試験に対応した講座として厚生労働大臣より指定。日本生産性本
部キャリアコンサルタント養成講座の第一人者、栗林裕也氏による直接指導を、週末中心に全１２日
間の日程で開催いたします。
◆キャリアコンサルタントが社会で求められる役割
一人ひとりが持てる力を最大限発揮し、仕事を通して人間として成長・発達しながらキャリアを形
成し、組織や社会に貢献することができるための支援を行うことが、キャリアコンサルタントの大
切な役割です。

◆組織・個人に対しキャリアコンサルタントはどう活かせるのか
個別のキャリア相談に応じ、支援を行いクライアントのキャリアに関する問題解決支援を通して、
クライアントの仕事のモチベーションを向上させ、さらなる成長を促す支援を行います。
同時に、個人の個々の相談から見える組織や職場環境の問題を発見し、組織に働きかけ提言・コン
サルテーションを行い、組織や職場環境をより良いものにし、働く人たちのモチベーションを向上
させることも大切な役割です。

◆キャリアコンサルタント養成講座で学んで欲しいこと
養成講座での学びは単に資格を取得するためだけではなく、自身も人間として成長する機会にもな
ります。学びを通して自身の良い点・改善点も含め自己理解を深め、特性や陥りがちな傾向に気づ
くこと、また同時に他者を深く理解するために大切なことは何かについて次第に気づくことです。
「なおそうとするな、わかろうとせよ」というカウンセリングマインドを正しく理解することなし
には支援はできません。こうしたカウンセリングの基本を身につけることは、キャリアコンサルタ
ント自身の人生を豊かに拡げ、資格取得とともに、得られた学びは今後多様な場面で幅広く活用す
ることが可能です。
本「事前説明会」では、当養成講座プログラム概要や特徴、目的などについてご説明申し上げます。

講座の内容だけでなく、国家資格となった背景や資格取得後のフォローアップにつきましても、ご説
明させていただきますので、ご関心のある方は、是非、ご参加賜わりますようご案内申し上げます。
なお、今年度の「キャリアコンサルタント講座（群馬講座）」は２０２０年６月１３日（土）より

開講いたします。

キャリアコンサルタント
養成講座（群馬講座）事前説明会

当日は、菅野弘樹氏（当講座第２期修了生、人材総合サービス会社勤務）から、キャリアコンサ
ルタント資格の活かし方（人材ビジネス会社、公的機関・ハローワーク、ジョブカフェ・地域若者ス
テーション、職業訓練実施機関、企業内キャリア支援部署等における）や、養成講座を通じて得たも
の（業務上、人材ネットワーク）などのお話をしていただきます。

tel:027-261-0603

