
第１回《新卒採用の基本を知ろう》 １０月１８日（月）

✔２０２２年 新卒採用の動向
✔ここだけは抑えておきたい！新卒採用チェックポイント
✔自社の魅力の棚卸
✔グループワーク 他社事例を聞き、新たな視点を得ながら、自社の魅力を言語化する

第２回《自社の魅力をターゲットに届ける》 １１月 ８日（月）

✔どんな「新卒」をターゲットにするのか？
✔学生の視点に立った魅力の伝え方
✔会社説明のポイント
✔グループワーク 他社事例を聞き、新たな視点を得ながら、自社の魅力を言語化する

第３回《ブース出展に向けた中間発表》 １２月 ６日（月）
✔大学からのブース出展の概要レクチャー
✔参加企業からの会社説明プレゼン（中間発表）
✔大学からのフィードバック…学生が知りたい視点、アピールした方が良い点等

県内大学（群馬県立女子大・共愛学園前橋国際大）において、

生産性本部会員限定「県内大学へのブース出展」（令和４年２月頃開催予定）

県内大学(群馬県立女子大・共愛学園前橋国際大）に

御社を紹介するブース出展をして

成果を出すためのグループコーチング

県内大学に御社を紹介するブース出展をして、新卒採用に結びつける
ことを目的とする、“自社の魅力”“いきいきと働ける環境づくり”を考え
るグループコーチングを開催します。
グループコーチングの面白さは、グループが共鳴し合う瞬間です。知

識や視点がお互いの存在を通して引き出され、より高次なものとして共
有されます。それは、想像を超えるアイデアを得る場にもなります。
今回の皆様のミッションは、令和４年２月に県内大学（群馬県立女子

大、共愛学園前橋国際大を予定）において開催を企画しているブース出
展を新卒採用に結びつけることです。

Ⅰ 開催日時： 令和３年１０月１８日（月）、１１月８日（月）、１２月６日（月）１３:３０～１６:００

Ⅱ 会 場： 群馬県勤労福祉センター第４会議室

Ⅲ サポーター：■ 薗田直子 氏 （社会保険労務士、(株)リンクス人事コンサルティング代表取締役）

■ 太田千秋 氏 （群馬県立女子大学キャリア支援センター准教授）

■ 荒居弘繁 氏 ((学)共愛学園内部監査室長）

■ 廣田奈穂美 氏 （(株)クレアディーバ代表取締役）

Ⅳ 受 講料： ３０，０００円／人・３回分（２大学への出展（無料）のご希望は別途承ります）

※会員以外の方は 、年会費として１口１８，０００円～（月額１，５００円～）を申し受けます。

Ⅴ 締め切り：令和３年９月末日 ※締め切り後はお問い合せください。

≪お願い≫全回ご出席いただける方のご参加をお待ちしております。

群馬生産性本部 会員限定企画（申込み同時入会可）

ブース出展に向け、各社でプレゼンのブラッシュアップ！！



〘薗田直子〙リンクス人事コンサルティング代表取締役。社会保険労務士取得後、20年にわたり群馬県内を中

心に人事を起点とした経営戦略や人材活用のコンサルルティングに幅広く従事する。労務相談顧問をはじめ、

従業員参画型の人事制度策定、採用支援、ルールブック策定等、課題解決を通じた組織開発を数多く手がけ、

会社と従業員がともに成長する組織づくりを行っている。県内300社以上の中小企業の人事労務に携わり、

様々な業種の行政調査にも対応する。セミナーは年間90回以上登壇・群馬県「働き方改革実践ガイド」製作

〘太田千秋〙早稲田大学大学院人間科学研究科修了（専門：動機づけ心理学）。大卒後、コニカ株式会社人事

部で新卒採用・海外派遣要員教育等を担当。30代は主婦＋子育てに専念。40代から自らの強みを生かすキャリ

ア戦略を心がけ、６大学でのキャリアコンサルタント・キャリア科目非常勤講師を経て、流通経済大学講師と

して就職支援を担当。2015年度から群馬県立女子大学キャリア支援センター専任教員として、キャリア教育・

就職支援等を担当している。コンサルティング数はのべ３千件を超える。

〘荒居弘繁〙大学卒業後、民間企業に入社し、事業計画を全勝で達成する。その後、学校法人共愛学園に入職

し、大学で数多くの改革を実施。キャリア支援では群馬県の大学で初めて人気の高い航空会社の就職実績を出

し、以後6年間連続して実績を残す。働きながら2つの大学院を修了し、資格検定は30種類以上を保有、常に自

己研鑽に努めている。座右の銘は「人生は挑戦、あくなき戦い。」

〘廣田奈穂美〙筑波大学大学院人間総合科学研究科修了（専攻：カウンセリング）。長年にわたり女性のキャリア開

発や人材育成に携わり、美容業界において多くの女性指導者や人材を輩出。2015年には株式会社クレアディーバ

を設立し，企業コンサルティングや個人カウンセリングに携わる。さらに１級キャリアコンサルティング技能士として，

キャリアコンサルタントの育成指導に携わるスーパーバイザーを務め，各地で講義や講演活動を行っている。日本カ

ウンセリング学会認定カウンセラー。

「県内大学にブース出展し、成果を出すためのグループコーチング」～申込書～
★ FAX又はメールにてお申込みください ★

会 社 名
団 体 名

所在地

〒

TEL FAX

派遣責任者氏名 所属・役職

Email

参加者氏名 Email

参加者氏名 Email

≪群馬県生産性本部への入会のご案内≫
群馬県生産性本部は、昭和38年に、群馬県内における労・使・学識の三者が一堂に会し、

地域経済の振興と生産性向上を目的として設立された団体です。当会は、生産性向上の要は

人であり、人がより充実した形で働くことができる組織の重要性に鑑み、企業や労働組合向

けの人材育成セミナーやキャリアコンサルタント養成講座等の開催を主な活動としておりま

す。

皆様には、当会の主旨をご理解いただき、是非ご入会いただければ幸いです。

◆入 会 費：無料。年会費１８，０００円（1口）～。

◆会員特典：各種セミナーの受講料割引、講演会等への参加、生産性新聞（月3回発行）購

読（希望される法人会員）、登録者へのメルマガ配信など

《お問い合せ先》 群馬県生産性本部 担当：新井
〒379-2166 前橋市野中町３６１-２ 群馬県勤労福祉センター３Ｆ

TEL:027-261-0603 FAX:027-289-0038   Email:gpc@vi.sunfield.ne.jp

新型コロナウイルス

感染防止対策

実施中！

マスク着用・消毒・検温等の

感染症対策への

ご理解・ご協力をお願いします


