
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

   

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

～ものづくりの基本的なしくみと業務改善の考え方を学ぶ～ 

製造業の業務の流れと各部門の役割について学び、製造業全体の基本的な仕組み 

を理解するとともに、製造現場での仕事に対する考え方、自身の立場や責任を理解 

し、業務改善の考え方を習得する。 

《講師のご紹介》 

経  歴 ……三洋電機(株)半導体事業本部、三洋半導体(株)製造技術部、海外子会社

代表取締役 

専門分野……●生産技術：省力機器の機構設計及び特許出願、工程設計 

●品質管理：不良削減とクレームの撲滅、ポカヨケ、外注管理 

●生産管理：生産リードターム短縮と在庫削減、購買管理 

●工程管理：５Ｓ活動と目で見る 

管理の実践、工程能 

力指数活用 

●マネジメント：海外子会社の 

代表取締役 

【日 時】令和３年１０月２６日（火）９：３０～1６：３０ 

【会 場】群馬県勤労福祉センター第４会議室 （前橋市野中町 361-2） 

【講 師】改善インストラクター協会 常務理事 新井 祐仁 氏  

【受講料】３，３００円（税込）※ 生産性本部会員は昼食付き 

※ お申込み受付後、請求書を郵送させていただきます。 

 

【講師コメント】常に心掛けているのは、皆さんに「気づきが
あるか」「実行できるか」そして「基本がしっかり理解できて
いるか」です。ものづくりの未来を担う皆さんに、製造業の業
務の流れと各部門の役割について学び、製造業全体の基本的な
しくみを理解するとともに、製造現場での仕事に対する考え
方、自身の立場や責任を理解し、業務改善の考え方を「座学」
と「演習」を通じて習得していただきます。 

新型コロナウイルス 

感染防止対策 

実施中！ 

マスク着用・消毒・検温等の 
感染症対策への 

ご理解・ご協力をお願いします。 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

【ものづくりの仕事のしくみと生産性向上】（10/26）申込書 

企業 

団体名  

企業・団体規模(○で囲んでください) 

Ａ1～29人、Ｂ30～99人、Ｃ100～299

人、Ｄ300～499人、Ｅ500～999人、

Ｆ1000人～ 

所在地 

〒 業種(○で囲んでください) 

01建設業、02製造業。03運輸業、04

卸売・小売業、05サービス業、06そ

の他 

ＴＥＬ  FAX  

E-mail  

会員区分 １．一般       ２．生産性本部会員      （○で囲んでください） 

派遣ご担当者 

お名前 
 

ご所属/役職  

備 考  

参

加

者 
 

お名前 
ふりがな 年鈴 

就業状況 ・正社員 ・非正規雇用 ・その他（自営業等）

（○で囲んでください） 

お名前 
ふりがな 年鈴 

就業状況 
・正社員 ・非正規雇用 ・その他（自営業等）

（○で囲んでください） 

お名前 
ふりがな 年鈴 

就業状況 
・正社員 ・非正規雇用 ・その他（自営業等）

（○で囲んでください） 

お名前 
ふりがな 年鈴 

就業状況 
・正社員 ・非正規雇用 ・その他（自営業等）

（○で囲んでください） 

 

【ものづくりの仕事の流れ】 

✔ 企業経営とは…会社・工場・社員の目的を理解し、目的達成のため全社活動の重要性を学ぶ 

✔ 製造業のしくみと各部門の役割…ものづくりとは価値を創造する活動であり、効果的・効率

的に付加価値を得るための各部門の役割を学ぶ 

【ものづくり現場の現状と課題】 

✔ 売価と原価と利益の関係…企業会計のあらましから利益の重要性を学ぶ。製造原価の構成と

性質を理解し、原価削減の方法を学ぶ 

✔ 工程管理のしくみ…工程管理は、在庫の質と量を正常に保つことを学ぶ 

✔ ものづくり現場の５Ｓ…整理、整頓、清掃、清潔、躾の正しい理解を促す。【演習】モデル

工程の整理・整頓を実施 

【ものづくりに関する業務改善】 

✔ 問題解決と課題達成…問題と課題の違いと検知の方法を学ぶ。問題解決と課題達成の効果

的・効率的な取り組み方を学ぶ。生産現場に潜む危険性を指数で診断する方法を学ぶ。

【演習】自社の工程を対象として、そこの潜む危険性を診断 

✔ 改善活動の基本…維持活動と改善活動の進め方を学ぶ。代表的な改善の発想方法を学ぶ  

 【申込み方法】ＦＡＸ：027-289-0038又はＥ-ｍａｉｌ：ｇｐｃ＠ｖｉ.ｓｕｎｆｉｅｌｄ.ｎｅ.ｊｐにてお願いします 

【申込期限】令和 3年 10月 12日（火）  

【問合せ先】群馬県生産性本部 担当:新井  

〒379-2166 群馬県前橋市野中町 361-2  TEL027-261-0603 

プログラム 


