
 

 

 

 

 

 

 

◇日 時： 令和２年２月１９日（水）  9;30～16;30 

◇会 場： 前橋市 野中町 361-2     群馬県勤労福祉センター２階 第４会議室 

◇対 象： 概ね入社３年目以降で職場の中核であり、次代を担う社員の方 

◇講 師： シモンズ・コンサルティング 代表    下 美知也 氏 

◇参加費： 会員 ８，０００円  一般 １１，０００円  

～ 現場改善力と部下育成力を高め、意識変換を目指す ～ 

【研修のねらい】 

・ 自律型社員の養成 

→ 自分の役割を理解し、自ら考え行動できる社員を養成します 

・ 中堅社員としての基礎知識、実践力の習得 

→ 中堅社員としてのマネジメント力と実践力を身につけます 

 
【プログラム】 
1 開講挨拶、自己紹介、研修目的確認 

2 基本講義 

  テーマ「中堅社員への期待・役割」 
・企業の目的と中堅社員への期待・役割 

・中堅社員としての基礎知識（企業活動の各名称と意味） 

【確認テスト】 
3 中堅社員としての目的・目標と現状の課題を知る 

中堅社員としての「現状認識と個人分析シート作成」 

・組織認識、組織の目的・目標と中堅社員への期待・役割を理解する 
・自己分析、仕事の目的、現状の課題を明らかにして解決策を検討する 

4 業務推進と改善のポイント（実践仕事研究） 

「体験学習、実践仕事研究」 
・業務の推進と改善のポイント 

生産性・品質・コスト・納期・安全・やる気とリーダーシップ・チームワーク・コミュニケ
ーションの重要性を体験、学習から学ぶ 
【確認テスト】 

5 後輩指導とポイント 

教え方の基本知識と教え方の手順、実践練習 
「ワークシート作成とロールプレイング」 

・作業手順と急所の洗い出し、「作業分解シート」の活用方法と作成 

・仕事の教え方（4段階法）教え方の理解と練習 
【確認テスト】 

6 まとめ 



      ※ お申込み受付後、請求書を郵送させていただきます。 

「中堅社員ブレークスルー研修」（2/19）参加申込書 

ＦＡＸ：027-289-0038  Ｅメール：gpc@vi.sunfield.ne.jp  群馬県生産性本部 行 

 

会 社 名 

労働組合名 

 

ﾌﾘｶﾞﾅ ℡ 

 

 

FAX 

 

所  在  地 

〒      － 

 

Ｅ メ ー ル         

 

 会 員 区 分 １．一般   ２．生産性本部会員   （〇で囲んでください） 

 

派遣責任者名 

                  

 

 

 

所属・役職 

 

参  加  者    

所 属 ・ 氏 名 

                   

 

参  加  者    

所 属 ・ 氏 名 

                                                

 

参  加  者    

所 属 ・ 氏 名 

 

参  加  者    

所 属 ・ 氏 名 

                                                

 

 

 主 催  群馬県生産性本部 

        〒379-2166 前橋市野中町361-2（群馬県勤労福祉センター ３階） 

        Tel   ０２７－２６１－０６０３ 

        FAX   ０２７－２８９－００３８ 

〈講師紹介〉 下 美知也 氏 シモンズコンサルタント代表 
全国展開企業において、管理職、教育部長を歴任。その経験を生かしたマネジメントシステ

ムの構築、販売戦略の企画立案、社員教育に従事。その後、活動の場を広げ、販売業・製造業
などの経営戦略、階層別研修やＫＹＴトレーニング・販売促進戦略立案のコンサルティング
部門に進出、今日に至る。 
下先生の斬新な教育内容、指導方法は非常に好評で、特に、演習の進め方には強い指導力が

発揮され、下先生の熱意と共に例年受講者には貴重な体験となっています。 

mailto:gpc@vi.sunfield.ne.jp

